
2025 年玉溪师范学院体育学院（武术专项）教师公开招聘

面试考核内容

一、考核的组成

本次考核总分为 100 分，考核分为三个部分进行，分别是武术技能、

武术套路、教学能力。

各部分的分值为：

1、武术技能考核：10 分

2、武术套路考核：60 分

3、教学能力考核：30 分

二、考核内容与办法

（一）武术技能考核：10 分

1、考核内容

（1）腾空飞脚；（2）旋风腿；

（二）武术套路考核：60 分

1、考核内容及方法

（1）拳术类

长拳、太极拳、南拳或传统拳术类任选一项进行测试

（2）器械类（器械由学校提供）

长、短、软和太极类任选一项进行测试

2、完成时间与分值

拳术及器械完成时间均不得少于 1分钟，不超过 2分钟；每类各占 30



分。

（三）教学能力考核：30 分

1、教学内容

①长拳动作：用弓步冲拳、抡臂砸拳、正踢腿编排一个组合动作进行教

学。

②太极拳动作：对 24 式太极拳中的转身搬拦捶进行教学。

③短器械动作：用撩剑、云剑编排一个组合动作进行教学。

④长器械动作：用劈棍、抡棍编排一个组合动作进行教学。

2、考核办法

①现场工作人员从 4 个教学内容中随机抽出一项教学内容，进行试讲（试

教）。

②考生进入考场，工作人员告知教学内容，考生对教学内容进行 10分钟

试教，配合学生 5名。

③试讲地点：玉溪师范学院风雨馆。


